
N e w s l e t t e r  der         Ausgabe 21, Januar/Februar/März 2019

K l o s t e r s c h u l e  R o ß l e b e n

D e a r  r e a D e r s ,

bringing the world to Roßleben and simultaneously 
encouraging our pupils to explore the world and to 
become global citizens is our mission for the coming 
years. With this in mind, the Klosterschule Roßleben 
applied for membership of the Round Square Schools 
Association. In October last year we were inspected 
and put through our paces by a team including the 
Headmaster of Salem and the regional membership  
directors of Round Square. Our pupils and teachers did 
an outstanding job in presenting our bid in English.
In January we received the news that we have been ac-
cepted into the Round Square Organization and look 

forward to exploring the opportunities this will bring to 
our whole community, be they in Germany or world-
wide.
On behalf of the “Stiftung Klosterschule Rossleben” we 
would like to express our thanks for everyone´s com-
mitment to this project and who assisted in making our 
bid a successful one.

With kind regards,
Synke Schade,Steffi Radecker and
David Lucius-Clarke 
(Responsible for Round Square at the Klosterschule Roßleben)
                                                                              Grafik: Round Square
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W i c h t i g e  e r e i g n i s s e

15.03.            Beweglicher Ferientag 
18.-22.03.     Skilanglauf, Kl. 7
28.03.             Sozialtag, Kl. 5-7
                        Girls’ and Boys’ Day, Kl. 8-12

28.03.    Roßlebener Gespräch mit Thüringens
                Ministerpräsidenten Bodo Ramelow
29.03.    Theaterfahrt nach Nordhausen
10.04.    Zeugnisse Kl. 12



W e ´ v e  m a D e  i t !  K l o s t e r s c h u l e  j o i n s  
t h e  r o u n D  s q ua r e  a s s o c i at i o n   
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Wir haben es geschafft und gehören nun zur renom-
mierten Round Square-Vereinigung von ca. 200 
Schulen weltweit, die nach denselben pädagogischen 
Grundprinzipien arbeiten und die gemeinsam die He-
rausforderungen des 21. Jahrhunderts meistern wol-
len. Das Einsetzen für unsere Mitmenschen sowie die 
Ausbildung der Schülerinnen und Schüler zu soge-
nannten global citizens stehen dabei an oberster Stelle. 
Letzteres beinhaltet nicht nur eine umfangreiche 
fremdsprachliche Ausbildung, sondern auch das er-
folgreiche Agieren auf interkultureller Ebene und die 
Stärkung des eigenen internationalen Bewusstseins.
Die Round Square-Schulen arbeiten in sechs ver-
schiedenen Bereichen, den IDEALS, zusammen: 
I=Internationalism (Internationalität), D=Democracy 
(Demokratie), E=Environmentalism (Umweltschutz), 
A=Adventure (Abenteuer), L=Leadership (Führungs-
fähigkeiten) und S=Service (freiwillige Sozialdienste). In 
den vergangenen Jahren wurden an der Klosterschule 
Roßleben in allen sechs Bereichen bereits verschie-
dene Projekte initiiert und diese finden sich seitdem 
im Schulalltag wieder: Bilingualer Unterricht Kl. 9/10, 
internationale Internatsschüler, Austauschschüler 
sowie Schulpartnerschaften in England, Frankreich  
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und Indien zählen zu unseren internationalen Aktivi-
täten. Auf eine enge Zusammenarbeit mit der “Stif-
tung 20. Juli 1944”, Fahrten zu den ehemaligen KZ-
Lagern in Buchenwald und Auschwitz, politisches 
Engagement, ein Prefekten- und Mentorensystem 
sowie gewählte Schüler- und Klassensprecher wird in 
den Bereichen “Democracy” und “Leadership” an der 
Klosterschule Roßleben sehr viel Wert gelegt. “Adven-
ture” findet sich im Schul- und Internatsleben in zahl-
reichen Aktivitäten wieder: Ski fahren in den Alpen, 
Windsurfen in der Ostsee sowie Klettern, Wandern, 
Kanufahren und Geocachen in der näheren Umge-
bung. Kreativ interessierte Schülerinnen und Schüler 
haben die Möglichkeit, Theater, Chor und Angebote 
wie Holz- und Modellbau zu belegen. Im Bereich “En-
vironmentalism” wurden in den vergangenen Jahren 
z.B. ein grüner Klassenraum, Naturpfade und Insek-
tenhotels geschaffen sowie Projekte zur Mülltren-
nung und zur Reduzierung von Plastikmüll umge-
setzt. Eine Vielzahl von Schülerinnen und Schülern 
der Klosterschule Roßleben engagiert sich zudem 
in freiwilligen Sozialdiensten (“Service”), wie z.B. im 
schuleigenen Mentorensystem und Sanitätsdienst sowie 
in der Freiwilligen Feuerwehr in Roßleben.  
                                                                     Text: Steffi Radecker
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only do you learn the theory, but you are also taught 
how to apply it to the real world and its specific, 
constantly varying contexts.” Arseni Loika, student, 
Aiglon College, Switzerland

“In Colombia we say “del dicho al hecho hay mucho 
trecho”, which means basically that it is very different 
when you say something than when you do some-
thing. We can do a million leadership online courses, 
and read hundreds of books about how to be a good 
leader, but developing those skills is much more than 
just knowing what to do. It’s about doing it and seeing 
what happens.” Laura Perez, student, Colegio de In-
glaterra - The English School Bogotá, Colombia

”My Round Square experiences have helped me de-
velop many qualities and skills. My confidence has in-
creased manifold; neither I’ve stage fears nor do I feel 
butterflies while speaking to anybody. I can work with 
any kind of team and present my creative ideas with-
out hesitating.” Pranshul Lakhanpal, student, Him 
Academy Public School, India

Text: Steffi Radecker (Die Zitate bzw. die “Students quotes of the 
week” stammen aus den Round Square-Newslettern der Monate 
Januar und Februar 2019.)

Im Rahmen der gemeinsamen Arbeit aller Round 
Square-Schulen haben sich in der Vergangenheit drei 
Hauptaktivitäten herausgebildet: internationale Kon-
ferenzen, Austauschprogramme sowie weltweite so-
ziale Dienste.
Im Bereich der internationalen Konferenzen werden 
die Schülerinnen und Schüler der Klosterschule 
Roßleben verschiedener Altersgruppen zukünftig die 
Chance haben, an regionalen, nationalen sowie in-
ternationalen Konferenzen teilzunehmen. Diese Ve-
ranstaltungen, an den hunderte Jugendliche teilneh-
men, bieten eine Vielzahl von interessanten Themen: 
Workshops, Gruppendiskussionen, sportliche Aktivi-
täten oder auch kulturelle Ausflüge. 
Eine weitere interessante Option für die Klosterschule 
Roßleben sind die Austauschmöglichkeiten für un-
sere Schüler/innen und Lehrer/innen mit anderen 
Schulen weltweit, um das internationale Verständnis 
zu fördern. Oft werden hierbei die Ferienzeiten ge-
nutzt, um einen Austausch im Ausland umzusetzen. 
Der Kontakt zwischen den Schulen erfolgt flexibel 
und es besteht grundsätzlich die Möglichkeit, bei je-
der teilnehmenden Schule anzufragen.
Im Bereich Sozialdienste ist es ein großes Anliegen 
von Round Square, dass Mädchen und Jungen der 
Mitgliedsschulen in internationalen Teams Menschen 
in Entwicklungsländern auf vielfältige Art und Weise 
unterstützen. Zusätzlich soll damit der Blick auf die 
heutigen weltweiten Herausforderungen geschärft 
und das Zurechtfinden in einer fremden Kultur ge-
fördert werden. Für die in 2019 und 2020 stattfinden-
den Sozialprojekte in Laos, Borneo und Madagaskar 
sind momentan noch wenige Plätze verfügbar. Inter-
essenten können sich gerne für weitere Informationen 
bei Frau Radecker melden.
Gerne möchten wir an dieser Stelle einige Zitate von 
Teilnehmern in englischer Sprache aufführen, um zu 
verdeutlichen, welche Bedeutung Round Square für 
diese jungen Menschen hat:

“Round Square is a non-competitive platform which 
gives students a holistic view and broadens our vision. 
We learn from each other as well as from surroun-
dings through various innovative and thought-pro-
voking activities.” Nischay Singh, student, The Shri 
Ram School, India

“What set apart the Round Square education from any 
other for me was the focus on the real world while 
teaching critical thinking and evaluating skills. Not 

Landkarte mit allen deutschen Round Square-Schulen:
Birklehof, Schloss Salem, Landheim Ammersee, Gut 
Warnberg Schule (im Süden), Louisenlund (im Nor-
den) und die Klosterschule Roßleben im grünen Her-
zen Deutschlands.                                Grafik: Theresa Zingel

K l o s t e r s c h u l e
R o ß l e b e n

r o u n D  s q ua r e :  s pa n n e n D e  p r o j e K t e 
D e u t s c h l a n D -  u n D  W e lt W e i t
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a n m e l D u n g  f ü r  s u m m e r c a m p  2019  a b  s o f o rt  m ö g l i c h

u n D  v o r s c h a u  a u f  n ä c h s t e n  n e W s l e t t e r

Auch in diesem Jahr wird die Klosterschule Roßleben 
wieder ein Summercamp in den Sommerferien für 
Mädchen und Jungen von 10 bis 14 Jahren unter dem 
Motto “Discover your talents. Discover Roßleben” 
durchführen. Zusammen mit einem internationalen 
Team wird Gräfin von Lüttichau die Schülerinnen 
und Schüler durch verschiedene Themen führen: z.B. 
Teamaufgaben meistern, Sozialkompetenzen stärken 
und Englischkenntnisse verbessern. Weitere ausführ-
liche Informationen zum Summercamp finden inte-
ressierte Familien auf den folgenden Seiten des News-
letters. Beim genauen Betrachten des zweiseitigen 
Informationsflyers zum Summercamp fällt auf, dass

ein anderes Design verwendet wurde. In den vergan-
genen Monaten wurde an diesem neuen sogenannten 
Corporate Design gefeilt und dieses wird nun suk-
zessiv u.a. auf unsere Printmedien, Homepage und 
natürlich auch auf unseren Newsletter übertragen. 
In unserem nächsten Newsletter werden wir uns die-
sem Thema ausführlicher widmen. In diesem Zusam-
menhang ist zudem geplant, Ihnen bzw. Euch einen 
Einblick in die Aktivitäten unserer Schüler/innen und 
Mitarbeiter/innen in den Bereich der Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit sowie des Gildenangebotes zu 
geben.
                                                                                    Text: Steffi Radecker

r o u n D  s q ua r e :  a n s p r e c h pa rt n e r  a n 
D e r  K l o s t e r s c h u l e  r o s s l e b e n

Grafik: Theresa Zingel, 
             Steffi Radecker

ORGANISATION ROUND SQUARE AN DER
KLOSTERSCHULE ROSSLEBEN

CHRISTIAN VON WITZLEBEN
(Chairman of the Board/

Erbadministrator)

GERNOT GRÖPPLER
(Managing Director/

Academic Headmaster)

INTER­
NATIONAL

(DLC/Scha/Ra)
Sprachenlehrer 
Schülerinnen/

Schüler

SERVICE

Kerstin Steller
Schülerinnen/

Schüler

ENVIRON­
MENT

Thomas Ziehme 
Schülerinnen/

Schüler

DEMOCRACY

Ivette Anton
Schülerinnen/

Schüler

ADVENTURE

Gernot Gröppler
Annett Spenner
Matthias Brandt
Schülerinnen/

Schüler

LEADERSHIP

David Lucius-
Clarke, Jan 
Olschewski

Schülerinnen/
Schüler

SYNKE SCHADE (REP)
Coordinator IDEALS

DAVID LUCIUS­CLARKE
(Headmaster Boarding and

International)

STEFFI RADECKER (REP)
Coordinator Exchanges

Round Square bietet sowohl den Schülerinnen und Schülern als auch dem Personal der Stiftung Klosterschule 
Roßleben zahlreiche Möglichkeiten, um sich deutschland- und weltweit zu engagieren und weiterzubilden. Auf 
der Homepage www.roundsquare.com erhält man einen umfangreichen Einblick in die gemeinsame Arbeit der 
Mitgliedsschulen. Gerne stehen Ihnen/Euch die Ansprechpartner der verschiedenen Round Square-Bereiche an 
der Klosterschule Roßleben bei Fragen und Anregungen zur Seite:  
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SUMMERCAMP
DISCOVER YOUR TALENTS 

DISCOVER ROẞLEBEN

FERIENSPAẞ IM INTERNAT | ENGLISCH/DEUTSCHKENNTNISSE VERBESSERN

SOZIALKOMPETENZEN STÄRKEN | TEAMAUFGABEN MEISTERN  

TENNIS | CANOEING | FLOORBALL | DANCING | ART | CULTURE

A fabulous week including

13.–20. 
JULI 2019

FÜR MÄDCHEN UND JUNGEN

10–14 JAHRE

Anmeldung: Yvonne Sonnefeld | Klosterschule 5 | 06571 Roßleben-Wiehe | +49 34672 98200
yvonne.sonnefeld@klosterschule.de

www.rossleben.com

Geleitet wird das Camp von Olga Gräfin v. Lüttichau, eine 
international erfahrene, mehrsprachige Diplompädagogin, 
mit Schwerpunkten im Bereich sozialem Lernen und Grund-
schuldidaktik. Unterstützt wird sie von einem bilingualen, 
jungen, motivierten Team. Die Kinder sind in Zweier- bis 
Viererzimmern untergebracht. Im selben Haus wohnen 
auch die BetreuerInnen. Für alle Mahlzeiten und Snacks 

ist gesorgt. Highlights der Woche bilden ein Ausflugstag 
und ein festliches Essen mit den Eltern und dem gesamten 
Team, bei dem die Gruppe ihre Ergebnisse der Woche 
präsentiert. Am Ende erhält jeder ein Teilnahme-Zertifikat. 
Zum Abschluss freuen wir uns am Samstag auf eine ge-
meinsame von den Kindern vorbereitete Andacht. Bei der 
Suche nach einer Unterkunft sind wir Ihnen gern behilflich!

8 TAGE
550€

SUMMERCAMP
DISCOVER YOUR TALENTS 

DISCOVER ROẞLEBEN



SAMSTAG SONNTAG MONTAG DIENSTAG MITTWOCH DONNERSTAG FREITAG SAMSTAG

TH
EM

A

… YOURSELF
… YOUR 

TEAM AND 
THE SCHOOL

… FOOD 
AND 

NATURE

… CANOE­
ING

… TEAM 
ACTIVITIES

… ACTING 
AND ARTS

… EVENT 
PLANNING

… A JOLLY 
FAREWELL

M
O

RG
EN

14:00 Uhr 
bis

16:30 Uhr
Anreise
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Kochen und 
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Ausflugstag

Kanutour 
–

Hochseilgar-
ten

anschließend 
Grillen und 

bunter Abend

Schwimmbad 

Friesenrock
Upcycling

–
Dinner Prep

9:00 Uhr
Frühstück mit

Eltern

10:00 Uhr
Schulführung

11:00 Uhr 
Camp-

Andacht

Farewell

12:00 Uhr
Abreise

SP
O

RT
   

  |
   

  N
A

C
H

M
IT

TA
G Schulerkun-

dung und 
Bau-Challenge

Sketches 
–

Fluid Art

Abend-
programm 

Proben
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–
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spiel

Scottish 
Reeling 

–
 Francaise
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–
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–

Tennis

A
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Abend und 
Spiele

Friesenrock
Astroabend mit 

Lagerfeuer

Spieleabend 
–

 Kino
Party

Festlicher 
Abend 

mit den Eltern

DISCOVER YOUR TALENTS, DISCOVER ROẞLEBEN, DISCOVER…

WORKSHOPZEITEN

MAHLZEITEN HANDYZEIT

MORGEN 09:15–11:30 Uhr
Englische/Deutsche Workshops:

Fähigkeiten entfalten

FRÜHER NACHMITTAG 13:00–15:00 Uhr
Großgruppenaktionen:

Teamgeist stärken

NACHMITTAG 15:15–17:30 Uhr
Powern und Chillen:

Floorball/Tennis und Freizeit

ABEND 19:30–21:00 Uhr
Spiel und Spaß:

Gemeinsamer Abendabschluss

BETTRUHE
21:30 Uhr (22:00 Uhr)
22:00 Uhr (22:30 Uhr)

je nach Alter:
im Bett sein und lights off

FRÜHSTÜCK    08:00–09:00 Uhr

MITTAGESSEN    12:00–12:45 Uhr

KAKAO UND KUCHEN/SNACK  14:15–14:45 Uhr

ABENDESSEN    18:00–18:45 Uhr

Die Handyzeit begerenzt sich auf 19:00–19:30 Uhr. Nur in 

dieser Zeit haben die Kinder ein Handy dabei. Jederzeit sind 

die Kinder über das Handy der Campleitung zu erreichen.


